
Культурное волонтерство студентов 

вузов: оценка опыта участия и 

практические кейсы организации
(по материалам социологических исследований в Свердловской области) 

д.с.н., зав. кафедрой СиТГМУ ШколыГУиП ИНЭУ УрФУ          М.В. Певная

XI Международная летняя школа «Исследования гражданского общества и некоммерческого сектора в регионах России»
05-08 июля 2022

Центр исследований гражданского общества и некоммерческого сектора НИУ ВШЭ 1



О положительных тенденциях к увеличению числа граждан, занимающихся

добровольческой (волонтерской) деятельностью, свидетельствуют результаты опросов

2020 г. Фонда «Общественное мнение». Считают себя волонтерами или бывшими

волонтерами 23 % опрошенных
Ежегодный доклад о добровольчестве в РФ. https://www.economy.gov.ru/material/file/9274a8e4e2f5fde084dd7a13cedd69eb/Doklad_dobro_2020.pdf

В рамках федерального проекта «Творческие люди» нацпроекта «Культура» в 2019 году 

началась реализация программы «Волонтеры культуры», которая направлена на 

обеспечение поддержки добровольческих движений, в том числе в сфере сохранения и 

популяризации культурного наследия.

В регионах в 2021 году с участием волонтеров культуры проведено более 118 тысяч 

мероприятий, в том числе 1 911 на объектах культурного наследия. На базе учреждений 

культуры, образовательных и некоммерческих организаций, общественных объединений 

продолжают свою работу 2 135 волонтерских центров в сфере культуры.

«На 1 декабря более 178 тысяч человек со всей страны стали волонтерами культуры, а их

число с 2018 года увеличилось в 40 раз.
«Волонтеры культуры РФ « https://xn--b1agpccjfbucrelc9ign.xn--p1ai/news/185
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Культурное волонтерство рассматривается в рамках более широкого понятия

«эпизодическое добровольчество» в культурной сфере

Эпизодическое волонтерство – безвозмездная деятельность в форме одноразового задания для

выполнения несложной, не требующей тщательной подготовки задачи, или, наоборот, очень

специализированного и конкретного задания, например, при волонтерской деятельности с

использованием навыков, уже имеющихся у волонтера

Cnaan, R. A., Meijs, L. C. P. M., Brudney, J. L., Hersberger-Langloh, S., Okada, A., & Abu Rumman, S. (2021). You thought that this would be 

easy? Seeking an understanding of episodic volunteering. VOLUNTAS: International Journal of Voluntary and Nonprofit Organizations.

Эпизодический волонтер – это человек, желающий оказать какую-либо помощь в организации и 

проведении одноразовых мероприятий

Ram A. Cnaan, Femida Handy. Towards Understanding Episodic Volunteering // Vrijwillige Inzet Onderzocht. 2005. Pp. 29-35.

Культурное волонтерство определяется как специфическая добровольческая

деятельность в учреждениях сферы культуры (библиотеках, музеях, театрах и

т.д.)

О КУЛЬТУРНОМ ВОЛОНТЕРСТВЕ В ИССЛЕДОВАНИЯХ 



Определение культурного волонтерства

Культурное волонтерство - реализуемая посредствам активного личного участия волонтера
добровольная помощь в рамках поддержки культурных проектов и мероприятий
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Программа «Волонтеры культуры». http://norilsk-
city.ru/files/63/93830/vk_pril3.pdf

СОНКО могут иметь специализацию в культурной сфере. СОНКО могут быть посредником между молодежью и
учреждениями культурной сферы. СОНКО могут организовывать для свои целевых аудиторий творческие и
социокультурные мероприятия
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Событийное волонтерство предполагает

участие в организации и проведение различных

тематических культурных мероприятий

(концертов, фестивалей, акций, постановок,

выставок, праздников, конкурсов, экскурссий и т.

д.)

Проектный контекст организации

Деятельность эпизодическая, краткосрочная,

Типичные работы/функции: работа с гостями,

участниками, экспертами, информационное

сопровождение (работа со СМИ, фото-видео

съемка).

Структурно-функциональное волонтерство связано

с решением текущих задач конкретных организаций и

учреждений культуры.

Формат предполагает деятельность по обеспечению

функционирования конкретной организации

Наиболее типичные направления работы волонтеров :

информационно-аналитическая, научно-

исследовательская, издательская и рекламная

деятельность, работа с посетителями, хозяйственные

работы, фондовое обслуживание, творческая

(креативная) работа, фандрайзинг, работа с

волонтерами



Опрос молодежи Свердловской области в возрасте от 14 до 24 лет

(N=1105, тип выборки − квотная; выборка репрезентативная, ошибка не

более 3,5 %, 2020). Квоты выделены по полу, возрасту, типу города,

образовательному статусу молодежи. В докладе проанализированы

данные по подвыборке студентов вузов, включающей 395 респондентов.
/исследование поддержано РФФИ, проект № 20-011-00471, рук. Певная М.В./

Опрос студентов 3 курса вузов Свердловской области (N=2000, тип

выборки − квотная, 2021). Квоты выделены по полу, профилю обучения,

численности студентов в вузах региона /исследование поддержано РФФИ-ЭИСИ, проект №

20-011-33064, рук. проф. Вишневский Ю.Р./

Характеристика метода и данных
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опыт 
культурного 

волонтерства

потенциал
культурного 

волонтерства

за последний год приходилось безвозмездно для незнакомых 

людей  в свободное от работы/учебы время по своему 

собственному решению помогать в организации и проведении 

спектаклей, концертов, кинопоказов, выставок и т.д.

членство в общественном движении «Волонтеры культуры» 

и/или опыт участия в акциях данного движения. 

желание заниматься добровольческой деятельностью в сфере

культуры

интерес к массовым культурным городским мероприятиям

интерес к различным практикам культурного волонтерства



О волонтерстве студенчества Свердловской области
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По данным мониторинга «Студент», число студентов третьего курса вузов Свердловской области, не

имеющих опыта волонтерского опыта сократилось до 36 % (в 2012 – 46%, в 2016 – 50%)

47% студентов, занимается волонтерством 2-4 раза в год ( в 2012 – 50%, в 2016 – 46%)

В соответствии с полученными данными 12% студентов помогали в организации и проведении

спектаклей, концертов, кинопоказов, выставок и т. д. (имеют опыт событийного волонтерства в сфере

культуры).

Имеют опыт участия в акциях общественного движения «Волонтеры культуры» 14%, являются

членами общественного движения «Волонтеры культуры» – 12%.

Имеют опыт культурного волонтерства 29% студентов Свердловской области
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За последний год доводилось ли вам ходить в театр, 

посещать творческие вечера, выставки, концерты?

Всего

Нет Да

Студенты, имеющие опыт культурного 

волонтерства
23% 77% 100%

Студенты, не имеющие опыт культурного 

волонтерства
38% 62% 100%

За последний год доводилось ли Вам посещать 

массовые культурные мероприятия в своем городе 

(фестивали, дни города и пр.)?

Всего

Нет Да

Студенты, имеющие опыт культурного 

волонтерства
17% 83% 100%

Студенты, не имеющие опыт культурного 

волонтерства
33% 67% 100%

Некоторые результаты исследования
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Дает ли Вам волонтерство перспективы 

профессиональной карьеры?

Всего

Нет Да

Студенты, имеющие опыт 

культурного волонтерства
88% 12% 100%

Студенты, не имеющие опыт 

культурного волонтерства
94% 6% 100%

Планируете ли Вы продолжить заниматься 

добровольчеством в будущем?

Всего

Нет Да Затрудняюсь ответить

Студенты, имеющие опыт 

культурного волонтерства
7% 73% 20% 100%

Студенты, не имеющие опыт 

культурного волонтерства
17% 47% 36% 100%
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Некоторые результаты исследования

среди студентов, имеющих опыт культурного волонтерства, существенно больше

тех, кто планирует продолжить заниматься добровольчеством в будущем !!!



ЧТО ТАКОЕ ПРОЕКТНОЕ ОБУЧЕНИЕ В ПОНИМАНИИ УРФУ

ПРОЕКТ
командная деятельность студентов от постановки 
задачи до оценки полученного результата, 
направленная на достижение заданной цели, 
создание уникального продукта, услуги или 
результата с заданным качеством в 
условиях ограниченности ресурсов
(временных, финансовых, человеческих, 
информационных), обеспечивающая 
формирование и развитие компетенций студентов 
в рамках осваиваемых ОП.

Продукт - материальная или нематериальная
ценность в виде новых знаний, технологий,
способов организации и т.д.
+ отчет по проекту.

РЕЗУЛЬТАТ
ПРОЕКТА

ТИПЫ 
ПРОЕКТОВ

РОЛИ В 
ПРОЕКТЕ

Заказчик - внешнее по отношению к 
университету физическое лицо, либо 
представитель юридического лица, либо 
подразделение/работник университета

Руководитель образовательной 
программы (РОП)

Куратор – из числа преподавателей по 
назначению РОПа

Руководитель студенческого проекта 
– студент по назначению куратора

Команда проекта – 3-7 человек

Эксперт-консультант - работник 
университета или внешний привлеченный 
специалист

Тип проекта Методы Результат Финансовая отдача

A Известны Типовой Нет

B Известны Уникальный Возможна с низкой вероятностью

C Неизвестны Уникальный Возможна с высокой вероятностью

Материалы из презентации зам. Директора Школы ГУиП по проектной деятельности Кульпина С.В.



ЧТО ТАКОЕ ПРОЕКТНОЕ ОБУЧЕНИЕ В ПОНИМАНИИ УРФУ

Материалы из презентации зам. директора Школы ГУиП по проектной деятельности Кульпина С.В.
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Некоторые задачи, которые 

студенческие команды решают в 

НКО и вместе с НКО

- помощь в проведении мероприятий, 

в том числе творческих

- информационное сопровождение 

проектов

Реальные результаты

- новые  творческие форматы, 

нетрадиционные решения для  

работы с ЦА и молодежной 

аудиторией

- новый креативный контент

проектное обучение практика

трудоустройство

волонтерство
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В рамках проекта протестированы 14 типов

событийных краткосрочных фандрайзинговых

мероприятий:

• Благотворительный концерт (гитарный, и рок, фолк);

• Благотворительный спектакль

• Перфоманс;

• Благотворительные ярмарки;

• Публичная лекция;

• Конкурсы в социальных сетях;

• Креативные мастер-классы;

• Публичные встречи;

• Музыкальная конкурсная программа;

• Благотворительный кинопоказ;

• Благотворительный день рождения;

• Круглый стол для подростков;

• Консультации;

• Встреча-дискуссия.
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https://vk.com/urfu_nko?w=wall-203717366_207

https://vk.com/album-197847585_279420393

https://vk.com/album-197847585_280405927

https://vk.com/album-197847585_274544428

https://vk.com/album-197847585_279420393

#фотобанкЕкб

#фотобанкЕкб
ЕКБгуляет

https://vk.com/urfu_nko?w=wall-203717366_207
https://vk.com/album-197847585_279420393
https://vk.com/album-197847585_280405927
https://vk.com/album-197847585_274544428
https://vk.com/album-197847585_279420393
https://m.vk.com/feed?section=search&q=%23%D1%84%D0%BE%D1%82%D0%BE%D0%B1%D0%B0%D0%BD%D0%BA%D0%95%D0%BA%D0%B1
https://m.vk.com/feed?section=search&q=%23%D1%84%D0%BE%D1%82%D0%BE%D0%B1%D0%B0%D0%BD%D0%BA%D0%95%D0%BA%D0%B1


БУДЬТЕ СЧАСТЛИВЫ, 

УЧИТЕСЬ НОВОМУ, 

ИЗМЕНЯЙТЕСЬ САМИ 

И ИЗМЕНЯЙТЕ МИР!

ПРИЕЗЖАЙТЕ К НАМ В 

ЕКАТЕРИНБУРГ!!!!

Информация о проектах
https://uraldobro.ru/
https://vk.com/uraldobro
https://vk.com/urfu_nko
https://gsem.urfu.ru/centr-nko/

Мария Владимировна Певная

pevnaya.​jimbo.​com
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