
Детская Общественная Организация 
«Городской МЭКОМ –клуб»



История организации

МЭКОМ-клуб был основан в 1997 году, как клуб любителей
компьютерной игры «Моделирование экономики и менеджмента»
(МЭКОМ). Действует по настоящее время, реализуя авторские
программы в рамках уставной деятельности.



Цели и задачи организации
Миссия организации:

Развитие делового потенциала детей и молодежи через активные формы обучения.

Цели:

• Развитие и реализация программ экономического образования, направленных на
повышение уровня экономической культуры детей и подростков;

• Развитие делового потенциала и управленческих компетенций у детей и подростков.

Задачи:

• Организация и проведение экономических игр, соревнований, олимпиад, конкурсов среди
детей и подростков;

• Организация обучающих семинаров по основам экономических знаний, информационных
технологий в экономике и бизнесе;

• Организация и проведение бизнес-лагерей для детей и подростков;

• Разработка новых деловых, экономических игр и программ;

• Формирование внутриклубной культуры, мотивирующей к развитию.



Экономические игры

Уникальность деятельности заключается в авторских
имитационных играх, моделирующих различные бизнес-отношения
микро- и макроэкономических субъектов:

 МЭКОМ
 Международные отношения
 Инвестор
 Стройка
 Тендер
 PR-менеджер

 Недвижимость
 Торговля
 Прибыльное производство
 Город
 Супер биржа
 И др.



Деятельность в г.о. Тольятти
Ежегодно проводятся турниры по деловым играм в школах, СПО и

ВУЗах.



Выездные семинары

Проведено более 50-ти различных семинаров, заездов,
профильных смен в детских лагерях:

 Выездная школа экономики и
управления

 Выездная школа финансовой
грамотности

 Политико-экономическая смена
«Мой Город»

 Лидер МЭКОМ-движения

 Профильные смены в детских
лагерях

 Финалы Российских
соревнований по имитационным
играм

 Выездные деловые школы
 Управленческие слёты



Выездные семинары



Развитие управленческих компетенций

Участники имитационных игр со временем вступают в
добровольческий штаб организации и приобретают управленческий
опыт. Численность штаба в разные годы достигала 60-ти человек.



Система мотивации  (лестницы успеха)

Для мотивации к развитию участников программ, в организации
приняты две «лестницы успеха» - игровая (рейтинговая) и управленческая,
подразумевающие присвоение клубных званий за успехи в
организационной и управленческой деятельности.

Игровые звания
 Тренер по экономическим играм
 Магистр
 Мастер
 Кандидат в мастера
 Участник

Управленческие звания
 Президент клуба
 Вице-президент клуба
 Старший менеджер клуба
 Менеджер клуба
 Организатор



Программы и партнеры

• Политико-экономическая смена «Мой город» совместно с ДОЛ «Звездочка»
с 1998 года.

• Проекты и программы, реализованные в рамках выделенных субсидий
Департаментом по делам молодежи Самарской области с 2002 по 2010 г.

• Проекты по грантам, ГБФ «Фонд Тольятти» в период с 2000 по 2010 г.
• «Школа начинающего предпринимателя» совместно с МАУ «Агентством
Экономического Развития г.о. Тольятти» с 2010 по 2015 г.

• Реализация проекта «Кампус молодежных инноваций» на территории
Самарской области в рамках национального проекта «Цифровая экономика
» 2019 г.

Награждены благодарственными письмами Самарской Губернской
Думы, Администрации г.о. Тольятти, Думы г.о. Тольятти.



Социальные результаты

• Ежегодно в мероприятиях МЭКОМ-клуба участвует от 600 до 1000 человек в
возрасте от 12 до 21 лет, таким образом за 27 лет работы организации –
более 20000 человек;

• 95% выпускников программ применяют на практике полученные знания и
умения в области управления и экономики в различных сферах своей
жизни;

• Более 25% выпускников программ занимают руководящие должности в
коммерческих компаниях по всей стране;

• Более 1% выпускников программ занимают позиции ТОП- менеджеров в
крупных коммерческих компаниях или являются собственниками бизнеса;

• Многие методики клуба используют в своей деятельности ВУЗы, СПО,
бизнес-тренеры.



Руководитель организации

Председатель Совете ДОО
«Городской МЭКОМ-клуб» с 1999 года.

Председатель комиссии по бюджету,
национальным проектам и местному
самоуправлению Совета НКО при Думе
г.о. Тольятти.

Кошкаров Алексей Владимирович
Руководитель организации, автор программ, 

игратехник-методолог, спикер

т.к. +7 9272177702, koshcarov@rambler.ru


